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Anexo II: Tratamiento Estadístico 
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FIABILIDAD DE LAS ESCALAS: α DE CRONBACH  

 
 
 
ANALISIS DE REGRESIÓN MÚLTIPLE (ARM) 
 
VD = EXI (NEC+COM+RIG+CEL) 
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PRUEBAS PARA VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS 
SUPUESTOS DE APLICACIÓN DEL ARM 
 
1)  LINEALIDAD  
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2)  INDEPENDENCIA 
(Estadístico Durbin-Watson) 

 
 
3)  HOMOCEDASTICIDAD 
 

 
 
 
4)  NO COLINEALIDAD 
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5)  NORMALIDAD 
 

 
 

 
 
 
Prueba de Kolmogorov-Smirnov 
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